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GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER 1L COLLOQUIO

Fasi del colloquio

Indicatori

descrittori

Punteggio
per livello

Punteggio
per ogni
fase

PRIMA FASE
Presentazione
dell’argomento scelto
dal candidato

Significativita e
originalita della scelta
e della trattazione

Argomento originale e significativo,
ben sviluppato e approfondito

7

Argomento significativo e ben
sviluppato

6-5

Argomento interessante, conoscenze
di base, trattazione chiara

Argomento semplice, ma
parzialmente organizzato

Argomento banale e trattato in modo
superficiale

Argomento incompleto, trattato in
modo superficiale e lacunoso

A7

SECONDA FASE
Colloquio disciplinare

Conoscenza dei
contenuti
Applicazione delle
conoscenze
Capacita di fare
collegamenti

Conoscenza ampia e approfondita,
esposizione sicura con proprieta di
linguaggio e collegamenti

20-19

Conoscenza completa, esposizione
chiara, scorrevole, con collegamenti
in modo generalmente autonomo

18-17

Conoscenza discreta, esposizione
scorrevole, con collegamenti, se
guidato

16-15

Conoscenza di base, esposizione
chiara e collegamenti, se guidato

14

Conoscenza poco approfondita,
esposizione non scorrevole, collega
con difficolta

13-12-11

Conoscenza generalmente
superficiale, comunicazione con
errori, non sa fare collegamenti

10-9-8

Conoscenza elementare, con errori,
comunicazione confusa, non sa fare
collegamenti

7-6-5

Conoscenza scarsa, esposizione
confusa e disordinata, non sa fare
collegamenti

432

Conoscenza nulla

.../20

TERZA FASE
Discussione delle
prove scritte

Autocorrezione
Capacita di
approfondimento

Sa autocorreggersi, integrare ¢
approfondire

Sa autocorreggersi ¢ ha sufficiente
capacita di approfondimento

Sa autocorreggersi, ma ha scarsa
capacita di approfondimento

Non sa correggere gli errori e non sa
cogliere osservazioni

/3

Punteggio di sufficienza 20/30

Data

Punteggio complessivo

/30





